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L PRELIMINARII
Cercetatorii fenomenelor culturale din Republica Moldova sunt nemijlocit implicati in activitatea
de cartografiere si valorificare a resurselor culturale ale unor localitati concrete sau domenii de
activitate culturala. Nu poti face o concluzie argumentatd dacd nu analizezi resursele culturale ale
institutiei sau localitatii.

Totodata pentru organizarea eficienta a activitdtii culturale si asigurarea unei colaborari fertile
cu alte institutii, fiecare specialist din institutiile de culturd, oricare din animatorii activitatii culturale,
trebuie s posede cunostintele si deprinderile necesare pentru a cartografia si valorifica resursele
culturale din teritoriu.

Considerentele specificate au definit structura cursului Cartografierea resurselor culturale:
metodologii si aplicatii interdisciplinare, care include 10 ore contat direct pe semestru si 200 ore
sinestatatoare in cadrul carora doctoranzii vor efectua diverse studii si exercitii practice de insusire
a abilitatilor practice de cartografiere si valorificare a resurselor culturale .

Doctoranzii vor lucra sinestatator pentru a studia literatura recomandata, a elabora harta
resurselor culturale a unei localitati. Astfel, pe parcursul semestrului, doctoranzii vor elabora harta
resurselor culturale a localitatii, pe care o vor prezenta la examen.

Disciplina poarta un caracter aplicativ si finalizeaza cu examenul in cadrul céruia fiecare doctorand/a
prezinta harta resurselor culturale.

II. OBIECTIVELE STANDARD ALE DISCIPLINEI

In baza studierii disciplinei Cartografierea resurselor culturale: metodologii si aplicatii
interdisciplinare, doctoranzii trebuie:

La nivel de cunoagtere si intelegere:
- Sa defineasca resursele culturale;
Sa identifice tipurile de resurse culturale si aditionale;
Sa stie cum se elaboreaza adnotarea unei resurse culturale;
- Sa distinga semnele conventionale pentru harta resurselor culturale;
- Sa stie cum se perfecteaza o harta a resurselor culturale a localitati
- Sa cunoasca etapele de valorificare a patrimoniului cultural .
- Sa defineascd obiectul de studiu al disciplinei
- sd identifice continutul si specificul metodologic de analiza culturologica
- sarelateze despre principiile de analiza culturologica
- sd identifice sensul formativ al culturii roméanesti
- sarelateze despre relatia culturologiei cu alte discipline
- sd identifice mecanismele schimbdrii in cunoasterea culturologica
- sarelateze despre principiile continuitatii si discontinuitatii in analiza culturologica a societatii
- sd determine aspectele de coexistentd si convergentd in reanalizarea principiului diversitatii
culturale
- sd cunoasca stratagema noilor orientari metodologice in utilizarea termenului de cultura
- sa formuleze principiile de dezvoltare a culturii in spiritul unui multiculturalism civic adevarat
- sa identifice modelele de analiza a culturii in cadrul unei societdti multiculturale



La nivel de aplicare:

- Saefectueze o analiza a resurselor localitatii;

- Sa formuleze adnotarea fiecarei resurse culturale;

- Sa elaboreze harta resurselor culturale a localitatii;

- Sa poata aplica toate etapele de valorificare a patrimoniului cultural,

- Sa poata prezenta harta resurselor culturale a localitatii;

- Sa analizeze problematica domeniului de cercetare

- Sa argumenteze continutul si specificul metodologic de analiza culturala

- Sa explice principiile de analiza in domeniul studiilor culturale

- Sa determine solutii pentru problema coexistentei si convergentei in realizarea principiului
diversitatii culturale

- Sa stabileasca legaturi Intre principiul continuitatii si discontinuitatii in analiza studiilor
culturale ale societatii

- sd caracterizeze principiile de dezvoltare a culturii 1n spiritul unui multiculturalism civic adevarat

- sa generalizeze metodele si principiile de analizd in domeniul studiilor culturale

La nivel de integrare:
- Sa estimeze rolul si locul elaborarii si utilizarii hartii resurselor culturale ale localitatii;
- Sa aprecieze importanta cartografierii resurselor culturale ale localitatii;
- Sa participe nemijlocit la valorificarea patrimoniului cultural;

- Sa contribuie la diseminarea oportunitatii cartografierii resurselor culturale ale localitatii;

III. ADMINISTRAREA DISCIPLINEI

Codul Anul | Semestrul Numairul de ore Numir | Forma | Responsabi
disciplinei in de ul de de lde
planul de studii Total | Contact | Lucrul credite | evaluare | disciplina
invatimant direct cu | individu
profesor | al fara
ul profesor
S.01.0.003 I I 210 10 200 7 Examen | Cl. Craciun

IV. TEMATICA SI REPARTIZAREA ORELOR

a) Tematica si reprezentarea orientativa a orelor de curs

Nr. Realizarea in
Crt. Tema timp (ore)
1 Definirea termenilor si notiunilor de baza a disciplinei 1
2 Clasificarea resurselor culturale 1
3 Adnotarea resurselor culturale materiale 1
4 Adnotarea resurselor culturale imateriale 1
5 Valorificarea resurselor culturale 2




6 Adnotarea si conservarea resurselor culturale imateriale 2

7 Perfectarea hartii resurselor culturale a localitatii 1
8 Anexele hartii resurselor culturale 1
in total 10

V. OBIECTIVELE DE REFERINTA SI CONTINUTURI

Obiectivele de referinta

Continuturi

- Sa defineasca termenii ,,resurse culturale”,

,cartografiere”;

- Sa constientizeze semnificatia cartografierii
resurselor culturale pentru activitatea

institutiilor de culturalizare;

- S@ inteleaga cum se cartografiaza resursele

culturale.

1. Definirea termenilor si notiunilor de
baza:

- Resurse;

- Cartografiere;

- Legenda;

- Harta

- Sd inteleaga necesitatea identificarii

diverselor resurse din teritoriu;

- Sd defineasca conditiile pe care trebuie sa le

indeplineascd tipurile de resurse;

- Sé stie cum sd 1dentifice diverse tipuri de

resurse.

2. Clasificarea resurselor
- Criteriile de clasificare;
- Conditiile de specificare a resurselor;

- Identificarea tipurilor de resurse.

- Sa distingd resursele culturale materiale;
- Sa identifice resursele culturale materiale;

- S& stie sd caracterizeze o resursa cultural

materiala.

- sa elaboreze adnotarea resurselor culturale

materiale.

3. Adnotarea resurselor culturale
materiale.

- Specificul resurselor culturale materiale;
- Tipurile de resurse materiale culturale;

- Caracterizarea unei resurse cultural

materiale (Adnotarea);




- sa identifice resursele culturale imateriale din

teritoriu;
- Sa caracterizeze o resursa cultural imateriala;

- Sé identifice tipurile de resurse culturale

imateriale;

- Sa fie apt sa caracterizeze o resursa cultural

imateriala;

- sa elaboreze adnotarea diferitor resurse

culturale imateriale.

4. Caracteristica resurselor culturale

imateriale

- Caracterizarea  resurselor  culturale
imateriale;

- Efectuarea analizei resurselor culturale
imateriale;

- Identificarea tipurilor de resurse culturale
imateriale;

- Caracterizarea  unei resurse cultural

imateriale (Adnotarea).

- Sé Inteleagd necesitatea identificarii
resurselor culturale din teritoriu;
- Sa poata caracteriza resursele din teritoriu;

- Sd stie cum sa utilizeze eficient resursele din

teritoriu n diverse activitdti culturale.

5. Valorificarea resursele culturale

materiale

- Identificarea resurselor culturale

autentice teritoriului studiat;

- Caracterizarea  resurselor  culturale

autentice din teritoriu (Adnotarea);
- Conservarea resurselor culturale;

- Utilizarea resurselor culturale din

teritoriu 1n diverse activitati culturale.

- Sd inteleagd necesitatea identificarii
resurselor culturale imateriale din teritoriul

cercetat;

- Sd poatd caracteriza diverse resursele

imateriale;

- sd poata adnota diverse resurse culturale

imateriale;

6. Adnotarea si stocarea resurselor
culturale imateriale: metodologii si

aplicatii interdisciplinare

- Identificarea resurselor culturale
imateriale;

- Caracterizarea  resurselor  culturale
imateriale autentice;

- Stocarea si pastrarea resurselor culturale

imateriale;




- Sd stie cum s@ utilizeze eficient resursele
culturale imateriale din teritoriu in diverse

activitati culturale.

Valorificarea resurselor culturale

imateriale.

Sa extraga din diverse surse electronice

harta localitatii;

- Sa poatd modifica harta extrasa din alte

surse;
- Sa identifice semnele conventionale
- Sa aplice semnele conventionale pe harta;

- Sa poatd perfecta harta resurselor culturale

a unei localitati.

7. Perfectarea hartii resurselor culturale a

localitatii

Unde gasim harta localitatii;
Identificarea semnelor conventionale;
Cum putem modifica harta;

Cum aplicam semnele conventionale.

Elaborarea legendei hartii.

- Sd inteleagd importanta si necesitatea

anexelor la harta;
- Sa identifice tipurile de anexe;

- S& utilizeze metodologiile de fixare a

informatiilor necesare in anexe;

. Anexele hartii resurselor culturale
Tipurile de anexe pentru harta resurselor
culturale;

Adnotarea resurselor culturale;

Adnotarea resurselor aditionale

VI. SUGESTII PENTRU ACTIVITATEA INDIVIDUALA A STUDIENTILOR

electronice

2. Lectura literaturii
recomandate

3.Consultarea surselor

4. Exercitiile practice

SUBIECTE/PROBLEME FORME DE REALIZARE | MODALITATI DE
EVALUARE
Definirea termenilor si 1. Studii 1. Prezentarea evoluarilor in
notiunilor de baza cadrul
2. Lectura literaturii
recomandate intalnirilor.
Clasificarea resurselor 1. Studii l. Prezentarea evoluarilor in

cadrul

exercitiilor practice

consultatiilor si in rezultatelor




Caracteristica resurselor
culturale materiale

1. Lectura surselor
recomandate

2.Consultarea surselor
electronice

3. Lucrul in echipa

4. Exercitii practice

1. Aprecierea lucrului in echipe
din cadrul orelor de seminar
2.Prezentarea lucrului efectuat

sinestatator

Caracteristica resurselor
culturale imateriale

1. Lectura surselor
recomandate

2. Lucru practic

3.Consultarea surselor
electronice

1. Prezentarea lucrului efectuat
sinestatator;

2. Prezentarea evoluarilor in
cadrul

consultatiilor.

Valorificarea resurselor
culturale materiale

1. Lectura surselor
recomandate

2. Lucru practic

3.Consultarea surselor
electronice

1. Prezentarea lucrului efectuat
sinestatator;

2. Prezentarea evoluarilor
in cadrul

consultatiilor.

Adnotarea si stocarea
resurselor culturale
imateriale: metodologii si
aplicatii interdisciplinare

1. Lectura surselor
recomandate

2. Lucru practic

3.Consultarea surselor
electronice

1. Prezentarea lucrului
sinestatator

2.Aplicarea metodelor specifice
cursului

Perfectarea hartii resurselor
culturale a localitatii

1. Lectura literaturii
recomandate

2.Lucru practic

3.Consultarea surselor
electronice

1. Prezentarea evoluarilor in
cadrul

seminarului.

Anexele hartii resurselor

culturale

1. Studii

2. Lectura literaturii
recomandate

3.Consultarea surselor
electronice

3.Lucru practic

1.Prezentarea lucrului efectuat

sinestatator




VII. EVALUAREA DISCIPLINEI

1. Evaluari sumative periodice:
aprecierea felului cum a realizat exercitiul,
aprecierea lucrului in tandem sau in echipa,
aprecierea lucrului sinestatator.

Evaluarea finalia: Doctoranzii prezinta harta resurselor culturale cu anexele respective.

VIII: BAREMELE DE APRECIERE:

Nota 10. Prezentarea persuasiva a hartii resurselor culturale a localitatii cu anexele care cuprind
o adnotare exhaustiva a tuturor resurselor culturale cu lista detaliata a resurselor aditionale, cu
ilustratii la compartimentul resurse culturale materiale.

Nota 9. Prezentarea persuasiva a hartii resurselor culturale a localitatii cu anexele care cuprind o
adnotare exhaustiva a tuturor resurselor culturale cu lista detaliata a resurselor aditionale.

Nota 8. Prezentarea hartii resurselor culturale a localitétii cu anexele care cuprind o adnotare
exhaustiva a tuturor resurselor culturale cu lista resurselor aditionale.

Nota 7. Prezentarea hartii resurselor culturale a localitatii cu anexele care cuprind o adnotare a
tuturor resurselor culturale cu lista resurselor aditionale.

Nota 6. Prezentarea hartii resurselor culturale a localitatii cu anexele care cuprind adnotarea
partiald a resurselor culturale cu lista resurselor aditionale.

Nota 5. Prezentarea hartii resurselor culturale a localitatii cu anexele care cuprind adnotarea
partiala a resurselor culturale cu lista partiald a resurselor aditionale.

Nota 4. Prezentarea hartii fard adnotarea resurselor culturale.
Nota 3. Lipsa hartii, dar prezentarea unor materiale despre resursele culturale.
Nota 2. Nu prezinta materialele necesare.

Nota 1. Nu prezintd nici un material.
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Cultural Foundation, Chisindu, 2011, p.122-149
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STANCIUGELU, Irina; TUDOR, Raluca; TRAN, Adriana ; TRAN, Vasile (coord.). Teoria
comunicarii. Bucuresti: Tritonic, 2014. ISBN: 978-606-749-002-2
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REABCINSCHII, Veaceslav. Institutiile de cultura din localitatile rurale. Raport de evaluare
sectoriald / Studiu de politici culturale. Chisindu: Centrul de Politici Culturale / Ministerul
Culturii al Republicii Moldova, 2023.

II. Surse electronice
Agenda 21 for Culture. Disponibil: https://www.agenda2 1 culture.net/sites/default/files/ 2025-
05/ag21_en.pdfArts Management Network, Books section.
Sams’s Book Services for Art Managers. Disponibil:www.sam-arts.demon.co.uk
Strategic Planning Process. Disponibil: www.planningprocessstrategic.com
Strategia de dezvoltare a regiunii Timis. Disponibil: https://ro.scribd.com/document/52878804/
Strategia-de-Dezvoltare-Timis
NADOLU, Bogdan (coordonator). Strategia culturala a judetului Timis 2023-2027. Disponibil:
https://www.cjtimis.ro/wp-content/uploads/2020/07/STRATEGIA-CULTURALA-
PUBLICATA.pdf
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